
 

Программа crowd-тренинга 
"ПРИНЦИПЫ И ПРИЁМЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МЕНЕДЖМЕНТА. СОЦИАЛЬНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЕ 

МЕТОДЫ УПРАВЛЕНИЯ ЛЮДЬМИ" 

 
Формат обучения: 
Ø онлайн 
Ø по авторской технологии Владимира Тарасова "крауд-тренинг" 
Ø 10 месяцев, 140 ак.часов (80 ак.ч. теория + 60 ак.ч. практика)  
Ø 3 модуля 
 
МОДУЛЬ 1. Социально-технологическое мышление. Изучение классиков военного 
искусства, социальной технологии и менеджмента  

• Социально-технологическое мышление 

• Технология сотрудничества  

• Управление по Сунь Цзы – часть 1  

• Управление по Сунь Цзы – часть 2  
• Управление по Сунь Цзы – часть 3  

• Управление по Сунь Цзы – окончание  

• Управление по Сунь Биню  

• Управление по У-Цзы  
• Управление по Чжугэ Ляну  

• Классические китайские стратагемы  

• Управление по Макиавелли - часть 1  

• Управление по Макиавелли - часть 2  
• Управление по Макиавелли - часть 3  

• Управление по Макиавелли - часть 4  

• Управление по Макиавелли - окончание  

• Управление по Карлу фон Клаузевицу  
• Управление по Роберту Оуэну  

• Управление по Фредерику Тейлору  

• Управление по Генри Форду - часть 1  
• Управление по Генри Форду - часть 2  

• Управление по Эдварду Демингу - часть 1  

• Управление по Эдварду Демингу - часть 2 
 

МОДУЛЬ 2. Технология управленческой борьбы 
• Агрессия  

• Понуждение к злу  

• Дегуманизация  

• Анатомия управленческой борьбы  
• Виды управленческой борьбы  

• Мягкая управленческая борьба  

• Приёмы позиционной борьбы - часть 1  
• Приёмы позиционной борьбы - часть 2  

• Приёмы деловой борьбы  

• Прагматическая логика  



 
МОДУЛЬ 3. Принципы и приёмы профессионального менеджмента (Система Тарасова) 

• Роль судей  

• Оценка действий участников управленческих поединков  

• Проблема положительного героя  
• Разглядывание приёмов  

• Стратегия в управленческих поединках  

• Выбор работодателя  

• Выбор переговорщика  
• Выбор управляющего  

 
В программу могут быть внесены изменения или дополнения по усмотрению Автора. 
 
 
 

РЕГИСТРАЦИЯ: https://ama1984.com/pppm?source=pdfprogram  

https://ama1984.com/pppm?source=pdfprogram

